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Projekt pn. ,Z nowa praca w lepsza przysztosé” jest wspoifinansowany
ze Srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Regulamin rekrutacji do projektu

pn. ,Z nowg praca w lepszg przysztosc”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Spoteczny)

dla osi priorytetowej: VII. Regionalny rynek pracy
dla dziatania: 7.1. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
dla poddziatania: 7.1.2. Poprawa zdolnoéci do zatrudnienia 0séb poszukujacych pracy
i pozostajgcych bez pracy na obszarach rewitalizowanych — RIT

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin okresla warunki udziatu w projekcie pn.: ,Z nowa praca w lepsza przysztoé¢”,
o numerze RPSL.07.01.02-1P.02-24-012/16, ktérego Wnioskodawcg jest Gmina Miasto
Czegstochowa, a podmiotem, ktoremu powierzono realizacje - Fundacja Dla Rozwoju (dalej:
Zleceniobiorca, FDR).

Niniejszy regulamin okresla:
e kryteria uczestnictwa w projekcie,
e zasady rekrutacji do projektu,
e prawa i obowigzki Uczestnikdw Projektu,

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
e Beneficjencie - Gmina Miasto Czestochowa
Zleceniobiorca- Fundacja Dla Rozwoju (FDR)
Uczestnik projektu — osoba zakwalifikowana do projektu w ramach zaplanowanych

dziatan rekrutacyjnych.
e Biuro projektu/Siedziba FDR - al. Kosciuszki 13, 42-202 Czestochowa.

Projekt jest wspdffinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slgskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 7: Regionalny Rynek Pracy, Dziatanie 7.1.
Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, Poddziatanie 7.1.2. Poprawa zdolnosci
do zatrudnienia o0sOb poszukujgcych pracy i pozostajacych bez pracy na obszarach
rewitalizowanych — RIT, na podstawie umowy UDA-RPSL.07.01.02-24-05H0/16 z dnia
27.06.2017r. w zwigzku z umowa nr CRU/3244/2017 z dn. 22.09.2017r. o powierzenia zadania

publicznego

Biuro projektu:
Fundacja Dla Rozwoju
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Projekt zaktada udziat 150 oséb bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo powyiej 30 roku
zycia, znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, zagroionych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym (z czego 90 kobiet i 60 mezczyzn), zamieszkatych na terenie
Miasta Czestochowy i powiecie czestochowskim, w tym w szczegdlnosci:

I.  kobiety powyzej 30 roku zycia (od dnia 30 urodzin),

Il.  osoby dtugotrwale bezrobotne® powyzej 30 roku zycia (od dnia 30 urodzin),
Ill.  osoby niepetnosprawne powyzej 30 roku Zycia (od dnia 30 urodzin),
IV.  osoby o niskich kwalifikacjach? powyzZej 30 roku zycia (od dnia 30 urodzin),
V. osoby powyzej 50 roku Zycia.

Gtownym celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia w Miescie Czestochowa
i powiecie czestochowskim 150 (90K) osob bezrobotnych oraz osob biernych zawodowo
powyzej 30 roku zycia, ktére zgodnie z art. 49 ust z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, znajdujg sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy tj. kobiety, osoby
o niskich kwalifikacjach, dtugotrwale bezrobotni, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby
powyzej 50 roku zycia poprzez podniesienie lub uzupetnienie kwalifikacji uczestnikéw/czek
projektu oraz nabywanie lub uzupetnianie ich doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych
umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu, a tym samym wazrost
ich konkurencyjnosci na lokalnym rynku pracy w okresie realizacji projektu tj. od 01.08.2017
do 31.07.2019r.

W ramach projektu realizowane sg nastepujgce formy wsparcia dla Uczestnikow:
a) Doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy

W zakresie doradztwa prowadzone sg indywidualne formy wsparcia dedykowane osobom
bezrobotnym Ilub biernym zawodowo, spetniajgcym kryteria projektowe. Doradztwo
zawodowe obejmie wszystkich uczestnikow/czki tj. 150 (90K)os. S to spotkania dopasowane
do indywidualnych potrzeb w wymiarze do max. 8h/os. prowadzone przez doradcéw/czynie

1 oznacza to bezrobotnego pozostajacego w rejestrze powiatowego urzedu pracy tgcznie przez okres ponad 12
miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego
dorostych - zgodnie z art. 2.1 ust z dnia 20.04.2004 r. o promacji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

2 osoba posiadajgca maksymalnie wyksztatcenie ponadgimnazjalne (tj. wyksztatcenie zgodnie
z Miedzynarodowg Standardowg Klasyfikacja Wyksztatcenia na poziomie do ISCED 3), co oznacza, ze do oséb
o niskich kwalifikacjach zalicza sie osoby, ktdre posiadajg wyksztatcenie: podstawowe i niisze, gimnazjalne,
ponadgimnazjalne (zasadnicza szkota zawodowa/ liceum profilowane/ liceum ogdélnoksztatcace/technikum). Do
0s6b o niskich kwalifikacjach nie wlicza sie os6b posiadajgcych wyksztatcenie: policealne, pomaturalne, wyzsze,
Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Biuro projektu: ETERE
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zawodowych/e. Dla kazdego uczestnika/czki projektu zostaje opracowany IPD, w ktérym
zostaje okreslona sciezka rozwoju edukacyjnozawodowego zgodnego z ich predyspozycjami.

b) Szkolenia i kursy podnoszace kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe

Zakfada organizacje szkolen i kurséw przygotowujgcych do egzamindw certyfikowanych
oraz podnoszacych kwalifikacje i umiejetnosci zawodowych, a takie ksztattujacych
kompetencje cyfrowe(IT) wsrod 150(90K) os. bezrobotnych lub biernych zawodowo.
W kazdej z ww. form wsparcia moze wzig¢ udziat max. 50 os. objetych wsparciem.

c) Staze zawodowe

Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce zdobyciu doswiadczenia zawodowego wymaganego
przez pracodawcow i przedsighiorcéw w postaci stazy zawodowych. Ta forma wsparcia zostata
przewidziane dla 60 (36K)os. - 40% wszystkich uczestnikdw/czek w obszarach
odpowiadajgcych indywidualnym predyspozycjom i kompetencjom uczestnikéw/czek
projektu, okredlonych na podstawie IPD. Staze przeprowadzane s3 na podstawie uméw
zawartych pomigdzy zaangazowanymi stronami oraz harmonogramami opracowanymi przez
posrednika/czke pracy we wspétpracy z pracodawcami z uwzglednieniem predyspozycji
psychofizycznych i zdrowotnych uczestnikéw/czek projektu, poziomu wyksztatcenia
i kwalifikacji (zgodnie z IPD).

Udziat w projekcie jest bezptatny.

§2
KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Uczestnikiem/ Uczestniczka Projektu moze by¢ osoba, ktéra w dniu podpisania deklaracji
uczestnictwa w projekcie spetnia tgcznie kryteria:

- osoba powyzej 30 roku zycia (od dnia 30 urodzin),

- osoba bierna zawodowo (z terenu Miasta Czestochowy oraz powiatu czestochowskiego )
lub osoba bezrobotna zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy w Czestochowie.

Warunkiem uczestnictwa w projekcie, po spetnieniu kryteriéw okreslonych w § 2 ust. 1
niniejszego regulaminu, jest ztozenie w biurze projektu:

e Formularza zgfoszeniowego (Zat. 1)

e Ankiety motywacyjnej (Zat. 2).
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Projekt pn. ,.Z nowg praca w lepszg przysziosc¢” jest wspotfinansowany

ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Do wyzej wymienionych dokumentéw nalezy zatgczy¢:

A. Osoby spetniajgce kryteria:
- Osoby bierne zawodowo:
e QOswiadczenie o posiadaniu statusu osoby biernej zawodowo (Zaf. 3).
- W przypadku oséb bezrobotnych:
e Zaswiadczenie o statusie osoby bezrobotnej z Powiatowego Urzedu Pracy
w Czestochowie.

B. Osoby z niepetnosprawnoscia spetniajgce kryteria:
- j.w. oraz orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (kserokopia, a oryginat do wglgdu)

Nalezy okaza¢ dokument ze zdjeciem oraz nr pesel potwierdzajgcy tozsamosc.

§3
ZASADY REKRUTACI

Rekrutacja uczestnikéw odbywa sie w trybie ciggtym.

Rekrutacje poprzedzono dziataniami promocyjno - informacyjnymi: poprzez ogtoszenie
na stronie internetowej FDR oraz tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta Czestochowy,
Powiatowym Urzedzie Pracy w Czestochowie, Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Czestochowie oraz w innych instytucjach powiatu czestochowskiego. Informacja

przekazywana jest do lokalnych medidw.

Nabér prowadzony w trybie ciggtym, nie krocej niz 30 dni - przyjmowanie formularzy
zgtoszeniowych. Ocena: formalna i merytoryczna w trybie niezwtocznym. Utworzenie listy
podstawowej i rezerwowej. Zostanie utworzona lista rezerwowa w przypadku zbyt duzej liczby

chetnych.
Rekrutacja uzupetniajgca poprzez wzmozong akcje informacyjno-promocyjna.

Ocena dokumentéw rekrutacyjnych wszystkich grup docelowych odbywa sie w Il etapach:
I. Ocena formalna (skala punktowa 0-1). Osoby bezrobotne/bierne zawodowo muszg spetnié
kryteria: osoba zamieszkata w Czestochowie lub powiecie czestochowskim, oswiadczenie
o miejscu zamieszkania lub zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy o statusie osoby
bezrobotnej. Osoba z niepetnosprawnoscia - j.w. oraz orzeczenie o niepetnosprawnosci;

Biuro projektu: e —
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Projekt pn. ,Z nowa praca w lepsza przysztosé” jest wspétfinansowany
ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Il. Ocena merytoryczna - ankieta motywacyjna (skala punktowa 0-10), dodatkowe punkty
otrzymaja osoby znajdujace sie w szczegblnej sytuacji na rynku pracy. W przypadku
podobnych wynikéw punktowych - kolejnos¢ zgloszen. W przypadku zbyt duzej liczby
chetnych powstanie lista rezerwowa kazdej z grup.

6. Zgodnie z § 2 ust. 2 warunkiem uczestnictwa w projekcie jest dostarczenie dokumentéw
do biura projektu — Fundacji Dla Rozwoju:
e osobiscie;
e skanem poprzez e-mail, z koniecznoscig dostania dokumentéw pocztg tradycyjng
(w przypadku 0séb z niepetnosprawnoscia ruchowa)
Zgtoszenia do udziatu w projekcie przyjmowane sg w dni robocze w godzinach 08:00
do 16:00 (poniedziatek, czwartek, pigtek), natomiast w godzinach od 08:00 do 18:00
(wtorek, sroda).

Po zakwalifikowaniu do projektu kandydat/tka zobowigzany jest do wypetnienia deklaracji
uczestnictwa w projekcie (stanowigcej zatacznik do niniejszego Regulaminu), w miejscu

i terminie uzgodnionym z FDR.

Uczestnik, ktory nie wypetni w wymaganym terminie deklaracji uczestnictwa w projekcie,
zostanie skreslony z listy, a na jego miejsce zostanie przyjeta pierwsza w kolejnosci osoba

z listy rezerwowej.
Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

§4
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

Osoby uczestniczagce w projekcie majg prawo do:

1) zgtaszania uwag dotyczacych form wsparcia, w ktérych uczestniczg i innych spraw
organizacyjnych bezposrednio koordynatorowi projektu — Paulinie Kulpeckiej.

2) zgtaszania zastrzezen dotyczacych realizacji projektu, badZ jego udziatu w projekcie
w formie pisemnej do biura projektu,

3) wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu,

4) otrzymania materiatow do szkoleri zawodowych,

5) otrzymania stypendium szkoleniowego za udziat w szkoleniach zawodowych dla 150
uczestnikéw w wysokosci nie wigkszej, niz 120 % zasitku, o ktérym mowa w art. 72
ust.1 pkt. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2017, poz. 1065.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub

Biuro projektu: )
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kursu wynosi nie mniej, niz 150 godzin miesiecznie — w przypadku nizszego
miesiecznego wymiaru godzin, wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, z tym,
ze stypendium nie moze by¢ nizsze niz 20% zasitku.

otrzymania certyfikatu.

otrzymania cateringu - do zajec trwajacych powyzej 4 godzin lekcyjnych w danym dniu
w postaci suszu konferencyjnego, do zaje¢ trwajgcych powyiej 6 godzin lekcyjnych w
danym dniu w postaci positku.

otrzymania stypendium stazowego za udziat w stazach zawodowych dla 60 (36K) oséb
— 40% wszystkich uczestnikéw/czek. Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 w okresie
odbywania staiu stazyscie przystuguje miesieczne stypendium naliczane
proporcjonalnie do liczby godzin stazu zrealizowanych przez stazyste.

Stazyscie zostaje przydzielony opiekun/ka, a takie pokrywane sg koszty badania,
ubezpieczenia, przejazdu za pierwszy miesigc odbywania stazu, materiatéw

i akcesoridw oraz ubran roboczych.

2. Osoby uczestniczgce w projekcie zobowigzujg sie do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

ztozenia Formularza zgtoszeniowego (zgodnie z § 2, pkt. 2),

zapoznania sie z niniejszym Regulaminem,

dostarczenia innych dokumentéw niezbednych do realizacji projektu, okreslonych
przez koordynatora projektu (w tym min. stanowigcych zatgczniki do niniejszego
Regulaminu),

regularnego uczestnictwa we wszystkich zajeciach, na ktére sie zakwalifikowat,
zgodnie z otrzymanym harmonogramem,

potwierdzania uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia poprzez
kazdorazowe ztozenie wiasnorgecznego podpisu na liscie obecnosci lub innych
dokumentach,

wypetniania wymaganych w projekcie ankiet ewaluacyjnych,

przystgpienia do egzaminu zewnetrznego w ramach szkolenia zawodowego,
biezgcego informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych
zaktacié jego dalszy udziat w projekcie,

usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci u koordynatora w terminie do 3 dni
od zaistnienia zdarzenia,

10) biezgcego informowania koordynatora o zmianie swojego statusu (spetnienia

warunkow zapisanych w § 2 ust. 1),

11) poinformowania koordynatora o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie w formie

pisemnej (wraz z podaniem i uzasadnieniem przyczyny rezygnacji),

Biuro projektu: e
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12) zwrotu kosztéw udziatu w formach wsparcia w przypadku okreélonym w § 7 na
wskazany przez koordynatora rachunek bankowy Projektodawcy,
13) informowania o zmianie danych osobowych,
14) dbania o powierzony sprzet.
§7
WARUNKI REZYGNACJI

Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej wytgcznie w przypadku, gdy:

- rezygnacja zgtoszona zostanie koordynatorowi projektu do 7 dni przed rozpoczeciem udziatu
w pierwszej formie wsparcia — pisemnie, bez koniecznosci dokumentowania powodu
rezygnacji,

- rezygnacja z uczestnictwa w projekcie w trakcie udziatu w jakiejkolwiek formie wsparcia
zostata zgtoszona koordynatorowi w terminie do 7 dni od momentu zaistnienia przyczyny
powodujacej koniecznos¢ rezygnacji. Rezygnacja taka jest usprawiedliwiona tylko waznymi
powodami osobistymi lub zawodowymi (choroba, podjecie pracy, inne istotne powody).
Nalezy podac przyczyny rezygnacji oraz przediozy¢ zaswiadczenie lub inny stosownej rangi
dokument od odpowiedniej instytucji (np. zwolnienie lekarskie).

Przez koszty uczestnictwa w projekcie rozumie sie koszty zwigzane ze spotkaniami z doradca
zawodowym, szkoleniami, stazami, posrednictwem pracy (w tym min. koszty wynagrodzenia
doradcy zawodowego, posrednikow pracy, zakup ustug szkoleniowych, stypendia szkoleniowe
i stazowe wraz z pochodnymi, koszty dojazdu na staz, ubezpieczenie NNW, badania lekarskie,
materiaty dydaktyczne i inne), ktére zostaty poniesione na rzecz uczestnika.

§8
PROCES MONITORINGU

Wszyscy Uczestnicy projektu podlegajg procesowi monitoringu $ciezki aktywizacji zawodowej,
majagcemu  na celu oceng skutecznosci dziatarn podjetych w ramach projektu

oraz ewentualng modyfikacje IPD.

Wszyscy Uczestnicy projektu zobowigzani sa do ztozenia Oswiadczenia dotyczgcego ich
sytuacji po zakoriczeniu udziatu w projekcie do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie
(zatacznik do niniejszego Regulaminu) oraz do dostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych
osiggniecie efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej do 3 miesiecy od zakoriczenia udziatu

w projekcie.

Fundacja Dla Rozwoju
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§9
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 pkt a)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie Ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/.

W zwigzku z realizacjg procesu rekrutacji do niniejszego projektu przetwarzane beda dane
osobowe Uczestnika projektu - zakres zgodny z Wytycznymi w zakresie warunkow
gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

Dane Uczestnika bedg przetwarzane od dnia podpisania Formularza zgloszeniowego przez
okres pieciu lat poczgwszy od dnia zakoriczenia okresu realizacji projektu (tj. 31.07.2019r.),
przy czym IP moze przedtuzy¢ ten termin na dalszy czas oznaczony - zgodnie
z postanowieniami umowy o dofinansowanie nr: RPSL.07.01.02-1P.02-24-05H0/16-00.

Administratorem danych osobowych jest Zarzad Wojewddztwa Slaskiego petnigcy funkcje
Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Slgskiego
na lata 2014-2020 (RPO WSL 2014-2020), majacy siedzibe przy ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice
adres email: kancelaria@slaskie.pl, strona internetowa: bip.slaskie.pl.; Zostata wyznaczona
osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych, adres email:

daneosobowe@slaskie.pl.

Dane osobowe Uczestnika beda wykorzystywane jedynie w celu rekrutacji do niniejszego
projektu.

Dane osobowe Uczestnika bedg przetwarzane przez:

1) Beneficjenta - GMINA MIASTO CZESTOCHOWA, ul. Slaska 11/13, 42-200 Czestochowa;
Zostata wyznaczona osoba - Inspektor Ochrony Danych z ramienia Beneficjenta do
kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych, adres email:
IOD@czestochowa.um.gov.pl;

2) Realizatora (Podmiot, ktdry na zlecenie Beneficjenta uczestniczy w realizacji projektu) -
FUNDACIJA DLA ROZWOIJU, al. Kosciuszki 13, 42-202 Czestochowa; Zostata wyznaczona
osoba - Inspektor Ochrony Danych z ramienia Realizatora do kontaktu w sprawie
przetwarzania danych osobowych, adres email: IOD@fdr.com.pl;

3) Instytucje Zarzadzajacg - Zarzad Wojewddztwa Slaskiego, w ktérego imieniu dziata
Wydziat Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Slaskiego z
siedzibg
w Katowicach, ul. Dgbrowskiego 24; kontakt do Inspektora Ochrony Danych -
iod@slaskie.pl.

4) Instytucje Posredniczacg — Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach z siedzibg w
Katowicach, ul. Kosciuszki 30; kontakt do Inspektora Ochrony Danych poprzez email:
iod@wup-katowice.pl lub pisemnie na adres siedziby Urzedu.

Biuro projektu: e
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5) instytucje kontrolne upowaznione do przetwarzania danych osobowych na podstawie
odrebnych przepiséw prawa.

O powierzeniu danych osobowych do przetwarzania innym podmiotom Uczestnik zostanie
poinformowany w drodze pisemne;j.

Uczestnik ma prawo dostepu do swoich danych osobowych, do ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania jak rowniez ma prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze ma prawo do przenoszenia danych.

Mam prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Uczestnik ma prawo do wniesienia skargi do Instytucji Posredniczacej, Instytucji Zarzadzajacej
lub Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku podejrzenia naruszenia
przepisdw o ochronie danych osobowych.

Podanie danych osobowych, o ktorych mowa w pkt 2, jest niezbedne do realizacji procesu
rekrutacji. Odmowa ich przekazania jest jednoznaczna z brakiem mozliwosci rozpoczecia
udziatu w procesie rekrutacji do projektu.

Udostepnione dane osobowe nie bedy podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem profilowania.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin obowigzuje z dniem podpisania.
Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Fundacji Dla Rozwoju.

Ogdlny nadzoér nad realizacjg projektu, a takie rozstrzygnieciem spraw nie uregulowanych
niniejszym Regulaminem, pozostaje w gestii Gminy Miasta Czestochowy.

Whioskodawca i Fundacja Dla Rozwoju zastrzegajy sobie prawo do zmiany niniejszego
Regulaminu, o czym poinformuje poprzez ogtoszenie w miejscach wymienionych w § 3 ust. 2.

Whnioskodawca i Fundacja Dla Rozwoju nie ponoszg odpowiedzialnosci za zmiany
w dokumentach programowych i wytycznych do Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

Biuro projektu: W, i, P
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Dokumenty stanowigce zataczniki do niniejszego Regulaminu:
e Zatgcznik 1 - Formularz zgtoszeniowy,
e Zatacznik 2 - Ankieta motywacyjna,
e Zatacznik 3 - Oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby biernej zawodowo,
e Zatjcznik 4 - Deklaracja uczestnictwa w projekcie
e Zatacznik 5 - Oswiadczenie dotyczace sytuacji Uczestnikdw po zakoriczeniu udziatu
w projekcie.

Mar a EA’.’Z‘{[ 5_.,‘;,(2

Zatwierdzam aktualizacje Regulaminu rekrutacji do projektu : ....ooeeeiice e endnn,

Czestochowa, ...t i,

Weryfikacji dokonano w zwigzku z zaleceniami pokontrolnymi wydanymi przez IP w ramach
postepowania kontrolnego nr 1/K/RPQ/7.1.2/2018R0 3.

Biuro projektu: EmEy
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY DO UDZIAtU W PROJEKCIE
pn. ,Z nowa praca w lepszg przysztosé”

Udziat w projekcie jest bezptatny. Osoby, ktére zgtosza chec uczestnictwa i zostana zakwalifikowane do projektu,
wezmg udziat w przewidzianych w projekcie formach wsparcia.

Prosimy o wypetnienie formularza zgtoszeniowego DUZYMI literami

1. Dane osobowe uczestnika/uczestniczki projektu

Nazwisko

Imige/Imiona

Data urodzenia

PESEL

Wyksztafcenie

Miejsce zamieszkania

(ulica, nr domu, nr mieszkania,
miejscowos¢, kod pocztowy,
poczta, powiat, wojewddztwo)

Doktadny adres do
korespondencjil

(ulica, nr domu, nr mieszkania
miejscowos¢, kod pocztowy,
poczta, powiat, wojewodztwo)

Obszar zamieszkania? a) miejski  b) wiejski

! Wypetni¢, jeéli inne niz miejsce zamieszkania.

2 Zaznaczy¢ wtaéciwe. Obszar miejski to obszar pofozony w granicach administracyjnych miast. Obszar wiejski powinien by¢
rozumiany zgodnie z definicjg Gtéwnego Urzedu Statystycznego, ktéra opiera sig na podziale jednostek administracyjnych
zastosowanym w rejestrze Terytorialnym, Wedtug GUS, obszarami wiejskimi s3 tereny potoione poza granicami
administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz czes¢ wiejska (lezgca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.
Wyodrgbnienie czgsci wiejskiej w ramach gminy miejsko — wiejskiej mozliwe jest dzieki odrebnemu identyfikatorowi

terytorialnemu.

Biuro projektu: )
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Telefon kontaktowy

E-mail

Il. Czynniki kwalifikujace osobe do udziatu w projekcie (nalezy zaznaczy¢ krzyiykiem).

Osoba ni OEOba
bezrobotna eaktywna
zawodowo

Kobieta powyzej 30 roku zycia,

Osoba dtugotrwale bezrobotna powyzej 30 roku zycia,

Osoba niepetnosprawna powyzej 30 roku zycia,

Osoba o niskich kwalifikacjach powyzej 30 roku zycia,

Osoba powyzej 50 roku zycia.

lll. Po zapoznaniu sie z katalogiem form wsparcia w projekcie pn. ,Z nowg pracg w lepsza
przysztos¢” oswiadczam, ze korzystam / nie korzystam* z podobnych form wsparcia,
w identycznym zakresie, w innych projektach wspéffinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

IV. Oswiadczenie kandydata na uczestnika projektu pn. ,Z nowg praca w lepszg przysztosé”
o numerze RPSL.07.01.02-1P.02-24-05H0/16-00

Po zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng wyrazam / nie wyrazam* zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych w celach rekrutacyjnych.

* wiasciwe zakreslic

Miejscowosc i data Czytelny podpis
Kandydata do projektu

Biuro projektu: EREES
s, 3lIFDR  CZESTO
al. Kosciuszki 13, 42-202 Czestochowa !
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Klauzula informacyijna:

1.

10.

11.

Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie Ochrony os6b

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/

W zwigzku z realizacja procesu rekrutacji do niniejszego projektu przetwarzane beda powyisze dane

osobowe Uczestnika projektu - zakres zgodny z Wytycznymi w zakresie warunkdw gromadzenia

i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

Moje dane bedg przetwarzane od dnia podpisania niniejszego o$wiadczenia przez okres pieciu lat poczawszy

od dnia zakoriczenia okresu realizacji projektu (tj. 31.07.2019r.), przy czym IP moze przedtuzy¢ ten termin na

dalszy czas oznaczony - zgodnie z postanowieniami umowy o dofinansowanie nr: RPSL.07.01.02-1P.02-24-
05H0/16-00.

Administratorem danych osobowych jest Zarzad Wojewddztwa Slaskiego petniacy funkcje Instytucji

Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 (RPO WSL

2014-2020), majacy siedzibg przy ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice adres email: kancelaria@slaskie.pl, strona

internetowa: bip.slaskie.pl.; Zostata wyznaczona osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych

osobowych, adres email: daneosobowe@slaskie.pl

Moje dane osobowe bedg wykorzystywane jedynie w celu rekrutacji do niniejszego projektu.

Moje dane osobowe bedg przetwarzane przez:

1) Beneficjenta - GMINA MIASTO CZESTOCHOWA, ul. Slaska 11/13, 42-200 Czestochowa;
Zostata wyznaczona osoba - Inspektor Ochrony Danych z ramienia Beneficjenta do kontaktu w sprawie
przetwarzania danych osobowych, adres email: IOD@czestochowa.um.gov.pl;

2) Realizatora (Podmiot, ktéry na zlecenie Beneficjenta uczestniczy w realizacji projektu) - FUNDACJA DLA
ROZWOJU, al. Kosciuszki 13, 42-202 Czestochowa; Zostata wyznaczona osoba - Inspektor Ochrony Danych
z ramienia Realizatora do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych, adres email:
I0D@fdr.com.pl;

3) Instytucje Zarzadzajacg - Zarzad Wojewddztwa Slaskiego, w ktdrego imieniu dziata Wydziat Rozwoju
Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego z siedzibg
w Katowicach, ul. Dgbrowskiego 24; kontakt do Inspektora Ochrony Danych - iod@slaskie.pl.

4) Instytucje Poéredniczacy — Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach z siedziba w Katowicach, ul. Kogciuszki
30; kontakt do Inspektora Ochrony Danych poprzez email: iod@wup-katowice.pl lub pisemnie na adres
siedziby Urzedu.

5) instytucje kontrolne upowaznione do przetwarzania danych osobowych na podstawie odrebnych
przepiséw prawa.

6) O powierzeniu danych osobowych do przetwarzania innym podmiotom Uczestnik zostanie
poinformowany w drodze pisemne;j.

Mam prawo dostepu do moich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia

przetwarzania jak réwniez mam prawo do whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze mam prawo

do przenoszenia danych.

Mam prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie bez wptywu

na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Mam prawo do wniesienia skargi do Instytucji Posredniczacej, Instytucji Zarzadzajacej lub Prezesa Urzedu

Ochrony Danych Osobowych w przypadku podejrzenia naruszenia przepiséw o ochronie danych osobowych.

Podanie moich danych osobowych, o ktérych mowa w pkt 2, jest niezbedne do realizacji procesu rekrutacji.

Odmowa ich przekazania jest jednoznaczna z brakiem motzliwosci rozpoczecia udziatu w procesie rekrutacii

do projektu.

Udostepnione dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym decyzji

bedacych wynikiem profilowania.

Biuro projektu: Ty
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu

ANKIETA MOTYWACYJNA

IMIE | NAZWISKO

PESEL

Prosimy o wypetnienie ankiety, ktdre]j celem jest wstepne okreélenie poziomu motywacji do udziatu
w Projekcie ,Z nowg praca w lepszg przysztosc”. W zwigzku z powyzszym prosimy o dokfadne
przeczytanie ponizszych pytan oraz udzielenie szczerych odpowiedzi poprzez zaznaczenie
lub samodzielne uzupetnienie pol.

1. Czy lubi Pan/Pani poswigcac wolny czas na zdobywanie wiedzy i umiejetnosci.

o hie

o tak

2. Jak waine jest dla Pana/Pani zdobywanie nowych umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych?
o matlo waine

o bardzo waine

3. Czy jest Pan/Pani dyspozycyjny/a?
o nie

o tak

4, Jak ocenia Pan/Pani poziom swojej motywacji do dalszej nauki?
© niski

o  wysoki

5. Czy uczy sie Pan/Pani na biezgco?
o nie

o tak

s, SIFDR  CZESTO

al. Kosciuszki 13, 42-202 Czestochowa
FUNDACJA DLA ROZWOJU CAWVVYVA
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6. Czy dojazd do centrum Cze¢stochowy na zajecia z form wsparcia w projekcie jest dla Pana/ Pani
problematyczny ?
o nie

o tak

7. tatwo zniechgca si¢ Pan/Pani do zdobywania wiedzy?
© nie

o tak

8. Chetnie przygotowuje sie Pan/Pani do zajeé?
© nie

o tak

9. Rozpoczynajac nowe dziatania, stara sig¢ Pan/Pani doprowadzi¢ je do korica?

o nie zgadzam sig

o zgadzam sie

10. Czy jest Pan/Pani w stanie po$wigci¢ duzo czasu i pracy, zeby sie czegos nauczyc¢?
© nie zgadzam sig

o zgadzam sie

Dzigkujemy za wypetnienie ankiety.

Biuro projektu: B S g,
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Zatgcznik nr 3 do Regulaminu

OSWIADCZENIE O POSIADANIU STATUSU OSOBY BIERNEJ ZAWODOWO

Ja nizej podpisana/y:

L LU SO ———
Nazwisko: ....cccccvveeeieennn. e reeeeteeeeneyeb— et h e e te e et e ta e e eeaeareeeanranns
Nr dowodu osobistego: ...... eeeeeeeearseeeeeeeeeaaaaaea—aeeeeie—earateeeaeaeeeanrees e ee e

o$wiadczam, e na dzien sktadania Formularza rekrutacyjnego do projektu
»Z Now3g pracg w lepsza przyszto$c” jestem osoba bierng zawodowo zgodnie z definicjg osoby
biernej zawodowo rozumiane] jako osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity
roboczej (tzn. nie pracujel i nie jest bezrobotna). Studenci studidw stacjonarnych sg uznawani
za osoby bierne zawodowo. Osoby bedgce na urlopie wychowawczym (rozumianym jako
nie obecno$¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie
w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), s3 uznawane za bierne
zawodowo, chyba ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego
ma pierwszenstwo)?. Osoby prowadzgce dziatalno$¢ na wtasny rachunek (w tym cztonek
rodziny bezptatnie pomagajacy osobie prowadzgcej dziatalnosc¢) nie sg uznawane za bierne

zawodowo.

Czytelny podpis
Kandydata do projektu

Miejscowosc i data

1 Definicja osoby pracujgcej zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzigc z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020

2 Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bierna zawodowo urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym, iz jest
niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy swiadczen z tytutu urlopu macierzyriskiego lub rodzicielskiego. W zwigzku z tym,
nalezy jg traktowad jako osobe bierng zawodowo, chyba, ze jest zarejestrowana jako bezrobotna, wowczas zgodnie z definicjag
nalezy wykazac jg jako osobe bezrobotna.

Biuro projektu: ST
Fundacja Dla Rozwoju L:] “}u ﬁ] ] : C Z E S To
al. Kosciuszki 13, 42-202 Czestochowa ;

B FUNDACJA DLA ROZWOJU LCAWVYVA

www.fdr.com.pl
tel. 787-682-912 Zadanie powierzone do realizacji przez Gmine Miasto Czestochowa
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Projekt pn. ,Z nowa praca w lepsza przyszito$é” jest wspotfinansowany
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik nr 4 do Regulaminu

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

pn. ,Z nowg praca w lepsza przysztosc”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Spoteczny)
dla osi priorytetowej: VII. Regionalny rynek pracy
dla dziatania: 7.1. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
dla poddziafania: 7.1.2. Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oséb poszukujacych pracy i
pozostajacych bez pracy na obszarach rewitalizowanych — RIT

- zakres danych zgodny z zatacznikiem nr | do Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. U. UE. z 2013 r. L 347/470)
Proszeg czytelnie wypetnic formularz uczestnictwa w projekcie i w miejscu
do tego wyznaczonym ztoizyé czytelny podpis

1] Imie
2 | Nazwisko
3| PESEL
Danc 4 | Kraj
uczestnika/czki
5| Ptec
O nizsze niz podstawowe o ponadgimnazjalne
6 | Wyksztatcenie: O podstawowe o policealne
o gimnazjalne O Wwyisze

7 | Miejscowos¢

8| Gmina

9 | Ulica

10 [ Nr budynku

Dane kontaktowe

uczestnika/czki 11| Nrlokalu

12 | Kod pocztowy

13 | Obszar zamieszkania (Miejski, Wiejski?)

14 | Telefon kontaktowy

15| Adres e-mail

16 | Data rozpoczecia udziatu w projekcie

! Wpisa¢ witasciwe. Obszar miejski to obszar potozony w granicach administracyjnych miast. Obszar wiejski
powinien by¢ rozumiany zgodnie z definicje Gtéwnego Urzedu Statystycznego, ktéra opiera sie na podziale
jednostek administracyjnych zastosowanym w rejestrze Terytorialnym. Wedtug GUS, obszarami wiejskimi sg
tereny pofozone poza granicami administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz cze$¢ wiejska (lezgca poza
miastem) gminy miejsko — wiejskiej. Wyodrgbnienie czesci wiejskiej w ramach gminy miejsko — wiejskiej mozliwe
jest dzieki odrebnemu identyfikatorowi terytorialnemu.

Biuro projektu: == [

Fundacja Dla Rozwoju ﬁ H F _ ﬁ C Z E S To
al. Kosciuszki 13, 42-202 Czestochowa b

znowapracawlepszaprzyszlosc@gmail.com FUNDACIA DLA ROZWOIU M U WA

www.fdr.com.pl
tel. 787-682-912 Zadanie powierzone do realizacji przez Gming Miasto Czestochowa
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Projekt pn. ,Z nowa praca w lepsza przyszios¢” jest wspétfinansowany

ze Srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

17 | Data zakoriczenia udziatu w projekcie

Sytuacja (1) osoby w momencie zakornczenia
udziatu w projekcie
19 Sytuacja (2) osoby w momencie zakonczenia
Szczegoty i rodzaj udziatu w projekcie

18

wsparcia 20 Zakonczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie z
zaplanowanag dla niej $ciezkg uczestnictwa

21| Rodzaj przyznanego wsparcia

22 | Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

( wypetnia realizator projektu )

23 | Data zakonczenia udziatu we wsparciu

Ponizej nalezy zaznaczy¢ krzyzykiem:

osoba zarejestrowana
w urzedzie pracy

24| Osoba bezrobotna - :
osoba niezarejestrowana

Status e w urzedzie pracy
uczestnika/czki
projektu w chwili | 25| Osoba diugotrwale bezrobotna © TAK
przystapienia do o NIE
projektu Osoba bierna ;
osoba uczaca sie
26 zawodowo
(emeryt, rencista, osoba nieuczestniczgca
uczen) w ksztatceniu lub szkoleniu
27 Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub o TAK
etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia o NIE
28 Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem o TAK
z dostepu do mieszkan o NIE
; Bk o TAK
29 | Osoba z niepetnosprawnosciami
o NIE
Osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym o TAK
30 . ;
bez osob pracujgcych o NIE
Osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym
, . . o TAK
30a | bez os6b pracujgcych - w tym: w gospodarstwie o NIE
domowym z dzie¢mi pozostajgcymi na utrzymaniu
Osoba zyjgca w gospodarstwie sktadajgcym sie z
B . S Lw ; o TAK
31| jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych na o NIE
utrzymaniu
32 Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej o TAK
(innej niz wymienione powyzej) o NIE

Biuro projektu: T

Fundacja Dla Rozwoju ﬁ Iﬁﬁ ; C Z E STO
al. Koéciuszki 13, 42-202 Czestochowa

znowapracawlepszaprzyszlosc@gmail.com FUNDACJA DLA ROZWOQIU | > n U WA

www.fdr.com.pl
tel. 787-682-912 Zadanie powierzone do realizacji przez Gming Miasto Czestochowa
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Projekt pn. ,Z nowa praca w lepszg przyszio$¢” jest wspétfinansowany
ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

OSWIADCZENIA UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Ja, nizej podpisany/a, niniejszym o$wiadczam, ze:
1. Wyrazam wolg uczestnictwa w projekcie pn. ,Z nowg pracg w lepsza przysztosc”.

2. Spetniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce do udziatu w projekcie pn. ,Z nowa pracy

w lepsza przysztose”

3. Nie korzystam z tego samego zakresu wsparcia w innym projekcie realizowanym w ramach RPO WSL

2014-2020;

4. Dane zawarte w Deklaracji Uczestnictwa w projekcie pn. ,Z nowa praca w lepsza przyszto$¢” sa zgodne

z prawda.
5. Zapoznatem/am sig z trescig Regulaminu realizacji projektu pn. ,Z nowa pracg w lepsza przyszto¢”.

POUCZENIE: Oswiadczenie jest skladane pod rygorem odpowiedziainosci za sktadanie o$wiadczeri niezgodnych z prawdg.

Imie i nazwisko uczestnika/czki projektu (czytelnie)

Podpis

Data, Miejscowos¢

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,Z nowg pracg w lepszg przysztosd” wyrazam zgode na przetwarzanie

moich danych osobowych zawartych w niniejszym formularzu oraz oéwiadczam, ze przyjmuje do wiadomodci, iz:

1.

Biuro projektu: e > R
Fundacja Dla Rozwoju E_ ’"—l'." Q :
al. Kosciuszki 13, 42-202 Czestochowa L] |

Znowapracawlepszaprzyszlosc@gmail.com

Administratorem moich danych osobowych jest Zarzad Wojewddztwa Slaskiego pefnigcy funkcje Instytucji

Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020 (RPO WSL 2014-

2020), majacy siedzibe przy ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice;

Dane osobowe sa przetwarzane wytacznie w celu realizacji obowigzkéw zwigzanych z realizacjg projektu,

w szczegolnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli,

audytu i sprawozdawczosci oraz dziatarh informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WSL 2014-2020;

Dane osobowe beda przetwarzane przez: Beneficjenta, Realizatora, Instytucje Zarzadzajacy, Instytucje

Podredniczacg oraz instytucje kontrolne upowainione do przetwarzania danych osobowych na podstawie

odrebnych przepiséw prawa. O powierzeniu danych osobowych do przetwarzania innym podmiotom Uczestnik

zostanie poinformowany w drodze pisemne;j.

W zwigzku z realizacjia projektu przetwarzane beds kategorie danych osobowych zgodne z zakresem

z Wytycznych w zakresie warunkdw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-

2020.

Podanie danych przez uczestnika projektu jest wymogiem ustawowym i jest niezbedne do uczestnictwa

w projekcie.

Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa art. 6 ust. 1 lit.

c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 - dane osobowe

sg niezbedne dla realizacji RPO WSL 2014-2020 na podstawie:

a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego

wspdine przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz

Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogélne dotyczace Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spojnoéci i Europejskiego

Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

b} Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

c) Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014~2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460 z péin. zm.);
CZESTO

FUNDACJA DLA ROZWOIU CAWVVVA

www.fdr.com.pl
tel. 787-682-912 Zadanie powierzone do realizacji przez Gmine Miasto Czestochowa
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Projekt pn. ,Z nowg praca w lepsza przysztosé” jest wspoéifinansowany
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego

7. Mojedane osobowe zostaty powlierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujacemu projekt - GMINA MIASTO
CZESTOCHOWA, ul. Slaska 11/13, 42-200 Czestochowa oraz podmiotom, ktére na zlecenie beneficjenta
uczestnicza w realizacji projektu — FUNDACJA DLA ROZWOIU, al. Kosciuszki 13, 42-202 Czestochowa;

8. Moje dane osobowe mogg zostal powierzone do przetwarzania podmiotom realizujagcym badania ewaluacyjne
lub inne dziatania na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej lub Beneficjenta;

9. Moje dane osobowe nie bedg przekazywane podmiotom innym, niz upowainione na podstawie przepisow prawa.
Dane beda takie przekazywane do Centralnego Systemu Teleinformatycznego prowadzonego przez ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego, ul. Wspdlna 2/4 00- 926 Warszawa;

10. W ciggu 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na rynku pracy oraz
informacje nt. udzialu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji,
potwierdzone stosownym dokumentem;

11. W ciggu trzech miesiecy po zakoriczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na rynku pracy,
potwierdzone stosownym dokumentem;

12. Udostepnie informacje o swojej sytuacji na rynku pracy firmom badawczym realizujgcym
ewaluacje/analizy/ekspertyzy na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej;

13. Moje dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia RPO WSL 2014-2020 oraz zakoriczenia
archiwizowania dokumentacji

14. Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych z ramienia Beneficjenta wysytajac wiadomos¢ na adres
poczty elektronicznej: IOD@czestochowa.um.gov.pl;

Petne informacje na temat Inspektora Ochrony Danych z ramienia Beneficjenta znajde na stronie internetowe;j:
https://bip.czestochowa.pl/artykul/71524/1151904/ochrona-danych-osobowych.

15. Mam prawo do wniesienia skargi do Instytucji Posredniczacej, Instytucji Zarzadzajacej lub Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych w przypadku podejrzenia naruszenia przepiséw o ochronie danych osobowych.

16. Mam prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, a takie prawo do przenoszenia danych.

Imie i nazwisko uczestnika/czki projektu czytelnie)

Podpis

Data, Miejscowosc

Wyraiam / hie wyraiam* zgode na uzywanie i rozpowszechnianie mojego wizerunku/wypowiedzi
przez Projektodawce - Gming Miasto Czgstochowa oraz Podmiot, ktéremu powierzono realizacje -
Fundacje Dla Rozwoju dla celdw dziatari informacyjno- promocyjnych zwigzanych z realizacjg Projektu na stronie
internetowej Projektu oraz w materiatach promocyjnych.

* nalezy podkresli¢ wiasciwg odpowiedi

Imie i nazwisko uczestnika/czki projektu (czytelnie)

Podpis

Data, Miejscowos¢

Biuro projektu:
Fundacja Dla Rozwoju

F CZESTO
al, Kosciuszki 13, 42-202 Czestochowa ﬁ ﬁ y

znowapracawlepszaprzyszlosc@gmail.com FUNDACIA DLA ROZWOIU b n U WA

www.fdr.com.pl
tel. 787-682-912 Zadanie powierzone do realizacji przez Gming Miasto Czgstochowa
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ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Zatgcznik nr 5 do Regulaminu

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA DOTYCZACE JEGO SYTUACJI
PO ZAKONCZENIU UDZIAtU W PROJEKCIE

I. Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

Pesel

Ptec |:| K [:l M

Data zakonczenia udziatu w projekcie
(wypetnia realizator projektu)

Il. Pytania dotyczace sytuacji po opuszczeniu projektu

o Jestem pracujacy/a

tzn. (nalezy zaznaczy¢ jedng z ponizszych odpowiedzi):

o Wykonuje prace przynoszacg zarobek lub dochéd

o Prowadzeg dziatalnos¢ gospodarczg

1. Prosze o zaznaczenie
2 o Jestem bezrobotny/a

statusu na rynku pracy w tzn. (nalezy zaznaczy¢ jedng z poniiszych odpowiedzi):

okresie czterech tygodni [~ 575 rejestrowany/a w urzedzie pracy jako bezrobotny/a
od zakoriczenia udziatu | 7arejestrowany/a w urzedzie pracy jako poszukujgcy/a pracy
w projekcie o Nie pracuje i nie jestem zarejestrowany/a w urzedzie pracy

o Nie pracuje ale poszukuje pracy i jestem gotowy/a do jej
podjecia

o Jestem bierna/y zawodowo

tzn. nie mam pracy i jej nie poszukuje

Biuro projektu: B ‘
Fundacja Dla Rozwoju [_’E:U1 ; Jﬁﬁ 4 C Z ES To
al. Kosciuszki 13, 42-202 Czestochowa Ll

FUNDACIA DLA ROZWOIU b n U WA

znowapracawlepszaprzyszlosc@gmail.com

www.fdr.com.pl
tel. 787-682-912 Zadanie powierzone do realizacji przez Gmine Miasto Czestochowa
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ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
2. Czy w okresie czterech tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie |:| TAK
poszukiwat/a Pan /Pani pracy? I:l NIE
3. Czy w okresie czterech tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie |:| TAK
rozpoczat/eta Pan/Pani nauke? |:| NIE
4a. Czy w okresie czterech tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie D TAK
wzigt/eta Pan/Pani udziat w szkoleniu? I:I NIE

4b. Czy w okresie czterech tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie
: . . - . [] TAK

uzyskat/a Pan/Pani, po zdanym egzaminie certyfikat/zaswiadczenie
NIE

potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji? I:l

Oswiadczam, ze zostatam/em poinformowana/y, ze moje dane osobowe beda wykorzystywane jedynie na

potrzeby monitorowania wskaZnikéw rezultatu bezposredniego projektu pn. ,Z nowa praca w lepszg przysztoée”
Oswiadczam, ze wszystkie podane przeze mnie informacje sg prawdziwe i kompletne.

Oéwiadczam, ze zostatam/em pouczona/y o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oéwiadczen.

MiejscowosC i data Czytelny podpis
Uczestnika projektu

Biuro projektu: BEisEg

- =IFDR  CZESTO
al. Kosciuszki 13, 42-202 Czestochowa BE I3 .
znowapracawlepszaprzyszlosc@gmail.com

FUNDACJA DLA ROZWOIU CAVVVA
www.fdr.com.pl

tel. 787-682-912 Zadanie powierzone do realizacji przez Gming Miasto Czestochowa




