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Projekt pn. .Z nowa praca w lepsza przysztosé” jest wspoifinansowany
ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Czestochowa, 30.01.2018 r.

Zamawiajgcy:

Fundacja Dla Rozwoju
Al. Kosciuszki 13 , 42-200 Czestochowa

ZAPYTANIE OFERTOWE NR FDR/ICT/1/2018

W zwigzku z realizacjg zadania wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotfecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020 w ramach projektu ,Z nowa pracg w lepszg przysztosé” UDA-RPSL.07.01.02-24-
05H0/16 — umowa CRU/3244/2017 o powierzenie realizacji zadania publicznego

zwracamy sig z proshg o przedstawienie oferty na $wiadczenie ustugi trenerskiej — prowadzenie
szkolen z zakresu nabywania/podnoszenia kompetencji cyfrowych (ICT) zgodnie ze standardem
DIGCOMP.

.  Tryb udzielenia zamdéwienia:

Zamowienie powyzej 50 tys. PLN netto udzielone jest zgodnie z zasada konkurencyjnoéci oraz
nie podlega przepisom ustawy Prawo Zamoéwieri Publicznych. Zaméwienie stanowiace przedmiot
niniejszego postgpowania jest wspéifinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020
w ramach projektu ,Z nowg praca w lepszg przyszto$¢” UDA-RPSL.07.01.02-24-05H0/16 — umowa
CRU/3244/2017 o powierzenie realizacji zadania publicznego.

Szkolenia sa w 100% finansowane ze srodkéw publicznych.

Il. Opis przedmiotu zamowienia:

Wspdlny Stownik Zamdwien (CPV): 80000000-4, 80533100-0

1. Okres swiadczenia ustug:
od dnia podpisania umowy, nie péZniej niz do dnia 30.06.2019 roku. Terminarz szkolen
bedzie ustalany indywidualnie pomiedzy Uczestnikami a Wykonawca w porozumieniu
z Zamawiajgcym.

2. Miejsce realizacji zamoéwienia:
zajecia bedg odbywaly sie w obrebie granic administracyjnych Miasta Czestochowa oraz
powiatu czestochowskiego.

3. Wymiar godzinowy szkolenia:
Przewiduje sie, ze szkolenia z zakresu nabywania/podnoszenia kompetencji cyfrowych
dla jednej grupy powinno obejmowac ok. 30 godzin szkoleniowych. Planowane jest
utworzenie 5/6 grup szkoleniowych. W zwiazku z duza réznorodnoscia grupy docelowe;j
tryb zajec bedzie dostosowany do preferencji danej grupy szkoleniowe;j.
Mozliwe tryby szkolenia:
— weekendowy ($rednio 8 godzin/dzied, minimum 3 dni/miesigc),
— popotudniowy (minimum 4 godziny 2 x w tygodniu w godzinach popotudniowych),
— tygodniowy (minimum 4 godziny 2 x w tygodniu w godzinach przedpotudniowych),
— mieszany — dostosowany do potrzeb Uczestnikéw (uwzgledniajacy powyisze tryby).
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Jako 1 godzing szkolenia/kursu nalezy rozumieé godzine lekcyjna tj. 45 minut i 15 minut
przerwy,

4. Rodzaj certyfikacji:
umotliwiajacy uzyskanie certyfikatu, potwierdzajgcego uzyskanie kompetencji cyfrowych
na poziomie min. B - zgodnie z pismem Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju z dn. 13
sierpnia 2015 r. (sygnatura DFZ.VI.8460.13.15.1) zawierajacego podstawowe informacje
dotyczagce uzyskiwania kwalifikacjii w ramach projektéw wspdtfinansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

5. Uczestnikami szkoler sg:
osoby doroste w wieku powyzej 30 roku zycia, bierne zawodowo, bezrobotne lub
pracujgce, ktdre mieszkaja, uczg sie lub pracujg na terenie Miasta Czestochowy i/lub
powiatu czgstochowskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego Art. 25.
Grupa docelowa powinna skiada¢ si¢ z 50 oséb: w tym kobiety 30+ nieaktywne
zawodowo lub bezrobotne oraz mezczyzni 30+ o niskich kwalifikacjach (posiadajacych
wyksztatcenie na poziomie ISCED 3)
W ramach projektu w szkoleniach na poziomie A, jak B. lub C wezmie udziat ok. 50 oséb
w grupach Srednio 10 osobowych (min. 8 oséb max. 12 os6b). tacznie 5/6 grup
szkoleniowych.

6. Przedmiot zamodwienia:
Przedmiotem niniejszego zapytania ofertowego jest swiadczenie ustug szkoleniowych
udzielanych Uczestnikom Projektu ,,Z Nowg Praca w Lepszg Przyszioé¢” dla 50 osdb
Szkolenia muszg byc¢ realizowane zgodnie ze standardem kompetencji informatycznych
DIGCOMP okre$lonym w Zatgczniku nr 4 do Zapytania. Zgodnie z tym, szkolenia
obejmowac bedzie przynajmniej do 5 obszaréw i 21 kompetencji:

Nazwa kompetencji - Informacja

Obszar

1.1 Przegladanie, szukanie i filtrowanie informacji
1.2 Ocena informacji

1.3 Przechowywanie i wyszukiwanie informacji

Nazwa kompetencji — Komunikacja

Obszar

2.1 Komunikacja z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych i aplikacji
2.2 Dzielenie sie informacjami i zasobami

2.3 Aktywnos¢ obywatelska online

2.4 Wspotpraca z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych

2.5 Netykieta

2.6 Zarzadzanie tozsamoscig cyfrowg

Nazwa kompetencji — Tworzenie tresci

Obszar

3.1 Tworzenie tresci

3.2 Integracja i przetwarzanie tresci

3.3 Przestrzeganie prawa autorskiego i licencji
3.4 Programowanie

Nazwa kompetencji — Bezpieczeristwo

Obszar
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4.1 Narzedzia stuzgce ochronie

4.2 Ochrona danych osobowych

4.3 Ochrona zdrowia fizycznego i psychicznego przed zagrozeniami wynikajacymi z
korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych

4.4 Ochrona Srodowiska

Nazwa kompetencji — Rozwigzywanie problemoéw

Obszar

5.1 Rozwigzywanie probleméw technicznych

5.2 Rozpoznawanie potrzeb i narzedzi niezbednych do rozwigzywania probleméw
5.3 Innowacyjnosc i twdrcze wykorzystywanie technologii

5.4 Rozpoznawanie brakéw w zakresie kompetencji cyfrowych

Kazde 30-godz. szkolenia pozwala na podwyiszenie poziomu kompetenciji kluczowych Uczestnikow
Projektu o 1 poziom, tzn.: ze Uczestnik nie posiadajgcy kempetencji ICT, ktéry ukoriczy szkolenie
i przystapi do certyfikacji zewngtrznej ma szanse uzyskac poziom min. B. Program szkolenia powinien
zawierac informacje jakie konkretne umiejetnosci nabeda Uczestnicy projektu.

Szkolenie bgdace przedmiotem zaméwienia ma na celu przygotowanie Uczestnikéw/-czek szkolenia
do egzaminéw zewnetrznych na poziomie min. B, potwierdzajacych zdobycie przez nich kompetencji
cyfrowych.

Wykonawca zobowigzuje sie dostosowal program/-y szkolenia do rdéinych grup spotecznych,
stanowigcych uczestnikdw projektu {osoby doroste powyzej 30 roku #ycia, bierne zawodowo,
bezrobotne i nalezace do jednej z grup: 30+ Kobiety lub/i o niskich kwalifikacjach, pozwalajgce na
uzyskanie poziomu min. B wiedzy i umiejetnosci z zakresu kompetencji cyfrowych, co potwierdzone
bedzie egzaminem zewnetrznym (zgodnie z tabelg nr 2 zatgcznika nr 4 do Zapytania). Wykonawca
zobowigzuje si¢ dostosowal program szkolenia réwniez do potrzeb  uczestnikéw
z niepetnosprawnosciami.

Przy ustalaniu sredniej liczby 30h/os brano pod uwage w szczeg6lnosci te formy wsparcia, ktére
pomoga uzyskac os. bezrobotnym lub biernym zawodowo kwalifikacje deficytowe na lokalnym rynku

pracy.
7. Wymagania wobec Wykonawcy:

1) przeprowadzenie ustugi szkoleniowej przez osoby posiadajgce co najmniej 2 letniego
doswiadczenia na stanowisku trener szkolen ICT i przeprowadzity minimum 300 godzin szkoled ICT w
obszarze tematycznym zgodnym ze standardem DIGCOMP oraz posiada przygotowanie merytoryczne
w danym zakresie tj. posiada wyksztalcenie wyzsze lub certyfikaty/zaswiadczenia umozliwiajgce
przeprowadzenie danego wsparcia wg standarddw okreslonych w Zataczniku nr 4 do Zamdwienia;
Podczas realizacji zadania dopuszcza sie uzupetnienie sktadu trenerskiego pod warunkiem spetnienia
wymagan okreslonych w postepowaniu.

2) opracowanie i dostarczenie propozycji min. 1 szczegétowego programu szkolenia, z rozpisaniem na
tematyke szkoleri, godziny, podziat na zajecia teoretyczne i praktyczne, przygotowany dla réznych
grup spotecznych (Uczestnikéw projektu) (na wzorze stanowigcym Zatacznik nr 2 do Zapytania);

3) wypetnienie dokumentacji projektu zgodnie ze wzorami przekazanymi przez Zamawiajgcego;

4) uczestnictwo w dziataniach ewaluacyjnych projektu (odpowiadanie na maile, telefony, ewentualny
udziat w spotkaniach podsumowujacych, wype{nianie sprawozdan, ankiet ewaluacyjnych),
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5) ochrona danych osobowych oraz wspétpracy z personelem projektu,
6) prawidtowa i efektywna realizacje powierzonych zadar,

7) realizacja szkoler i zadan zgodnie z zasadami niedyskryminacji i réwnosci szans, stosowania jezyka
wrazliwego na pie¢, wykluczenia stereotypowego podejscia do realizacji zadan (w szczegélnoéci
szkolenl) w stosunku do kobiet i mezczyzn.

8) sporzadzanie i przekazywanie Zamawiajgcemu w okresach miesiecznych protokotu wskazujgcego
prawidtowe wykonanie zadan, liczbe oraz ewidencje godzin kadry doradcy/-6w w danym miesigcu
kalendarzowym poswigconych na wykonanie doradztwa w projekcie (miesigczny limit 276 h);

9) niezwtoczne przekazywanie w formie telefonicznej lub e-mail informacji o uczestnikach, ktérzy
opuszczajg szkolenia lub posiadaja innego rodzaju zalegtosci;

10) niezwioczne udostepnianie do wgladu na zadanie Instytucji Zarzadzajacej, ktdrej dotyczy niniejsza
umowa (Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach) oraz innym podmiotom uprawnionym do kontroli,
wszelkich dokumentdéw zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentéw finansowych;

11) organizacji zajec¢ szkoleniowych w godzinach ustalonych z Zamawiajgcym, nie wykraczajacych
jednak poza przedziat godzinowy 8.00-20.00;

12) przekazywanie Zamawiajgcemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem
zaje¢ do 5 dnia kaZzdego nastepnego miesigca po zakoficzonych zajeciach, a w trakcie trwania
szkolenia przekazywanie zeskanowanych dokumentéw np.: dziennik zajec, liste obecnoéci na kazde
wezwanie Zamawiajacego;

13) informowanie uczestnikéw o wspétfinansowaniu szkolenia ze Srodkéw Unii Europejskie]
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Z nowa praca w lepszg
przyszto$c” (plakaty do oznaczania pomieszczeri, w ktérych beda odbywaly sie szkolenia, zostang
dostarczone Wykonawcy przy podpisaniu Umowy);

14) przeniesienia autorskich praw majgtkowych, tacznie z wytacznym prawem do udzielania zezwolen
na wykonywanie zaleinego prawa autorskiego, do wszelkich materiatéw wytworzonych w ramach
Projektu na potrzeby realizacji szkolen. Wykonawcy nie bedzie przystugiwaé dodatkowe
wynagrodzenie z tego tytutfu;

15) szkolenie powinno by¢ dopasowane do poziomu uczestnika — obowigzkowe jest zhadanie
wyjsciowego poziomu kompetencji rozwijanych w trakcie szkolenia i dostosowanie do nich programu
szkoleniowego oraz wykorzystywanych metod,;

16) program szkoleniowy jest opisany w jezyku efektéw uczenia sie;

17) podczas szkolenia wykorzystywane muszg byé réinorodne, angazujgce uczestnikéw metody
ksztatcenia oraz Srodki i materialy dydaktyczne, dostosowane do specyfiki i sytuacji 0séb uczacych
sie. Metody te sa adekwatne do deklarowanych rezultatéw, tresci szkolenia oraz specyfiki grupy.

lll. Opis warunkoéw udziatu w postepowaniu

O realizacje zamowienia mogga ubiegac sie osoby fizyczne lub osoby fizyczne prowadzace dziatalnoéé
gospodarczg lub osoby prawne, ktore:

1. posiadaja/dysponuja personelem o nizej okreslonych kwalifikacjach:
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a) wyksztaicenie wyisze lub certyfikaty/zaswiadczenia/inne umozliwiajace przeprowadzenie
danego szkolenia wg standardéw okreslonych w Zataczniku nr 4 do Zamdéwienia;

b) ma co najmniej 2-letni staz pracy jako trener szkoleri ICT i przeprowadzity minimum 300
godzin szkolen ICT w obszarze tematycznym zgodnym ze standardem DIGCOMP,
poswiadczony odpowiednimi dokumentami.

2. Przedstawig min. 1 program szkoleri zgodnie z zaltgcznikiem nr 2 uwzgledniajacy rézne grupy
spoleczne wskazane w punkcie Il. 5;

3. Znajdujq sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zaméwienia.
4. Nie sg powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym.

5. Wyrazajg zgodg na przetwarzanie jego danych osobowych w zakresie niezbednym do realizagji
postanowien niniejszego postepowania.

6. Otrzymali zgodg treneréw, ktérych CV przedstawiajg na przetwarzanie danych osobowych
w zakresie niezbednych do realizacji postanowien niniejszego postepowania.

7. Zadeklaruja gotowos¢ do realizacji wskazanych zadai w terminach i wymiarze godzinowym
uzgadnianych kazdorazowo z Zamawiajgcym

Warunek zostanie zweryfikowany na podstawie zataczonego przez Oferenta CV dla kazdego
z prowadzacych szkolenie oraz dofaczenie kopii dokumentéw potwierdzajacych stai pracy, kopii
dyplomu ukoriczenia odpowiednich studiéw/szkét, certyfikatéw kurséw, szkoleri ICT w obszarze
tematycznym zgodnym ze standardem oraz o$wiadczeri i dokumentéw zawartych w zataczniku nr 1
oraz nr 3 do niniejszego zapytania.

IV. Opis przygotowania oferty
1. Oferent moze ztoiy¢ tylko jedna oferte.

2. Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci niniejszego zapytania ofertowego. Oferta powinna zosta¢
w petni wypetniona.

3. Oferent moze przed uptywem terminu do skiadania ofert zmieni¢ lub wycofaé oferte.
4. Oferte zlozong po terminie Zamawiajacy zwrdci bez otwierania.

5. Oferta powinna zosta¢ ziozona na formularzu ofertowym stanowigcym Zatacznik nr 1
do niniejszego zapytania. Nalezy do niej zatgczy¢:

a) CV kandydata na trenera ze wskazaniem doswiadczenia zawodowego, wyksztatcenia
i doSwiadczenia w zakresie toisamym wzgledem zawartosci merytorycznej odpowiadajacej
przedmiotowi postepowania;

b) Przedstawienie programu szkolen ICT w obszarze tematycznym zgodnym ze standardem DIGCOMP
uwzgledniajacego: tematyke szkoleri, ilos¢ godzin, podziat na zajecia teoretyczne i praktyczne,
przygotowany dla réznorodnej grupy odbioréw, ze wskazaniem konkretnego rodzaju certyfikacji.
Program szkoleri/szkolenia musi by¢ spéjny z rodzajem wskazanej certyfikacji.

Do programu szkolenia nalezy przedstawi¢ sposdb pomiaru przyrostu wiedzy — testy na poczatku
i na zakorczenie zajeC (na wzorze stanowigcym Zatacznik nr 2 do Zapytania);
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¢) Wykaz nalezycie wykonanych ustug szkoleniowych z zakresu ICT — zafacznik nr 3 do zapytania
ofertowego;

d) Dokumenty potwierdzajgce uprawnienie oséb podpisujgcych oferte do jej podpisania, o ile nie
wynika ono z przepisow prawa lub innych dokumentéw rejestrowych;

e) Aktualny odpis z wiasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji
dziatalnoSci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub zgtoszenia do
ewidencji dziatalnosci gospodarczej, wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu
sktadania ofert, o ktérym mowa w Rozdziale IX niniejszego zapytania ofertowego.

Oferta powinna byc sporzgdzona w jgzyku polskim na maszynie do pisania, komputerze lub inng
trwafa, czytelng technikg. Wszystkie kartki oferty powinny byé trwale spiete, a kaida strona
ponumerowana u dotu strony i zaparafowana lub podpisana przez osobe (osoby) umocowang(e) do
Ztozenia podpisu w imieniu Oferenta. W przypadku oséb fizycznych powinna zawieraé date
sporzgdzenia oraz czytelny podpis Oferenta. W przypadku sktadania oferty przez osobe prawna
oferta powinna by¢ opatrzona pieczatka firmowa, mie¢ date sporzadzenia oraz podpisy os6b
reprezentujgcych Oferenta.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wyboru tylko tych ofert, ktérych wartoéé nie przekroczy
kwoty moiliwej do zakontraktowania okreslonej we wniosku o dofinansowanie projektu (kwota
wartosci zamadwienia).

8. Oferta musi zawierac ceng brutto tzn. musi uwzglednia¢ wszystkie koszty i sktadniki niezbedne do
wykonania zamowienia (t]. dojazd treneréw na zajecia, koszty egzaminéw wewnetrznych).

9. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wyboru maksymalnie 2 Wykonawcéw (z zastrzezeniem pkt
4 niniejszego paragrafu, ktorzy zadeklaruja gotowos¢ do realizacji wskazanych zadan w terminach
i wymiarze godzinowym uzgadnianych kazdorazowo z Zamawiajacym. Zamawiajacy zastrzega, ie
pomimo wyboru Wykonawcdw nie moze zagwarantowaé, ze kazdy Wykonawca bedzie realizowat
ustuge trenerska, poniewaz do realizacji danego szkolenia musi zebra¢ sig minimum 8 osobowa grupa
(spetniajgca kryteria dostgpu do projektu) zainteresowana udziatem w szkoleniu oferowanym przez
danego Wykonawce. W przypadku braku zainteresowania szkoleniami danego Wykonawcy ustuga
trenerska nie bedzie wykonywana.

10. Nie jest dopuszczalne sktadanie ofert cze$ciowych ani wariantowych.

11. Oferta zostanie zapakowana do opakowania z wyraZnym oznaczeniem jako ,OFERTA”.
Opakowanie zostanie zaklejone lub zalakowane oraz oznaczone w nastepujacy sposéb:

Adres Zamawiajacego:
Fundacja Dla Rozwoju, Al. Kosciuszki 13 , 42-200 Czestochowa
Przedmiot Postepowania:

przeprowadzenie szkoler z zakresu nabywania/podnoszenia kompetencji cyfrowych (ICT) zgodnie
ze standardem DIGCOMP

12. Na opakowaniu zostanie dodatkowo podana nazwa i adres Oferenta, co umozliwi zwrot
nienaruszonej oferty w przypadku ztozenia oferty po terminie lub jej wycofanie.
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13. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za zagubienie lub otwarcie oferty w przypadku nie
oznakowania lub nie opieczgtowania oferty zgodnie z wymaganiami niniejszego zapytania
ofertowego.

V. Opis sposobu obliczania ceny

1. Oferta powinna zawierac cene za 1 jedng osobe wyrazong w ziotych polskich w kwocie brutto, tzn.
powinna zawierac podatek VAT lub inne podatki i skfadki ubezpieczeniowe (w przypadku oséb
fizycznych nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej).

2. Cena w ofercie powinna zostac podana cyfrowo i stownie.

3. Cena podana w ofercie powinna obejmowac wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem zaméwienia.
4. Cena moze byc¢ tylko jedna.

VI. Wykluczenie z udziatu w postepowaniu
W postepowaniu ofertowym nie mogg bra¢ udziatu:

1. Oferenci, ktérzy s3 powigzani osobowo lub kapitatfowo z Zamawiajgcym. Przez powigzania
kapitalowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym Ilub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami
wykonujacymi w jego imieniu czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru wykonawcy a wykonawca, polegajgce w szczegdlnosci na:

a. uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spdtki cywilnej lub spétki osobowe;j,

b. posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akgji, o ile nizszy prég nie wynika z przepisow
prawa

c. peinieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnamocnika,

d. pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewieristwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. Oferenci, ktérzy w ciggu ostatnich 3 lat przed wszczeciem postepowania:

a. wyrzgdzili Zamawiajgcemu szkode przez to, ze nie wykonali lub nienalezycie wykonali
zobowigzanie chyba, ze bylo to nastgpstwem okolicznosci, za ktére Oferent nie ponosit
odpowiedzialnosci;

b. uchylili si¢ od podpisania umowy z Zamawiajgcym pomimo wyboru ich oferty.

3. Oferenci, ktorzy nie speiniaja warunkéw udziatu w postepowaniu, tj. nie posiadaja
odpowiednich  kwalifikacji, doswiadczenia zawodowego wymaganego do realizacji
przedmiotu zamdéwienia;

4. Oferenci, wobec ktdrych otwarto likwidacje lub ogtoszono upadtosé.

VIIl. Kryteria oceny ofert
1. Cena brutto - 70 % Najkorzystniejsza cenowo oferta otrzyma 70 pkt,
pozostate wg zalezno$ci: C=(Cn/Co)*70
Gdzie Cn - cena oferty najkorzystniejszej
Co - cena oferty rozpatrywanej
Poréwnaniu przez Zamawiajgcego podlegac bedg ceny brutto ofert. W ramach tego kryterium beda
przyznawane punkty od 0 do 70.

2. Doswiadczenie - 10%
W ramach tego kryterium bedg przyznawane punkty od 0 do 10, wedtug zasady:
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a) wykazanie doswiadczenia w prowadzeniu szkolen ICT - od 0 do 300 godzin szkoleniowych
—0 pkt

b) wykazanie doswiadczenia w prowadzeniu szkolen ICT - od 301 do 380 godzin
szkoleniowych — 2 pkt

c) wykazanie doswiadczenia w prowadzeniu szkoleri ICT - od 381 do 460 godzin
szkoleniowych — 4 pkt

d) wykazanie doswiadczenia w prowadzeniu szkoleri ICT — od 461 do 520 godzin
szkoleniowych — 6 pkt

e) wykazanie doswiadczenia w prowadzeniu szkoler ICT - powyzej 520 godzin szkoleniowych
— 10 pkt

UWAGA: Zamawiajgcy dokonana oceny w/w kryterium na podstawie CV do zapytania ofertowego. Na
potwierdzenie nalezy zatgczy¢ dokumenty jednoznacznie potwierdzajgce wykonanie ustugi np.
(dyplomy, certyfikaty, referencje, protokoty zdawczo-odbiorcze, rachunki, umowy), ze wskazaniem
liczby i tematyki przeprowadzonych godzin szkoleniowych. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do
nieuwzglednienia w przyznanej punktacji godzin szkoleniowych uznanych przez niego za
niepowigzane tematycznie z przedmiotem zamdwienia.

3. Oferta merytoryczna —20%
Ocenie bedzie podlegat program szkolen potwierdzajgcy wiedze merytoryczng i umiejetnosci
praktyczne z zakresu odpowiadajgcego przedmiotowi Postgpowania. W ramach tego kryterium beda
przyznawane punkty od 0 do 20.
Zamawiajgcy jako zasade przyjmuje, iz oferta spetniajgca w najwyiszym stopniu preferencje
Zamawiajgcego bedzie punktem odniesienia (tzw. benchmark) przy ocenie pozostatych ofert w
ramach danego kryterium.
Weryfikacja kryterium na podstawie zafacznika nr 2 do przedmiotowej oferty., przy czym
zastosowane zostang nastepujace kryteria oceny oferty merytorycznej:
a) Trafnoé¢ doboru zadah, metod pracy (w tym, uwzgledniajgce metody pracy z osobami
posiadajgcymi niepetnosprawnosci), ich spdjnos¢ i opis zadan w kontekscie osiagniecia celéw
projektu. W ramach tego kryterium beda przyznawane punkty od 0 do 7 punktéw.
b) Ocenie podlegac bedzie przedstawienie programu szkolenia uwzgledniajgcego specyfike nauczania
grupy Uczestnik6w/-czek w wieku 50+. W ramach tego kryterium bedg przyznawane punkty od 0 do
5 punktow.
c) Ocenie podlegac bedzie przestawienie programu szkolenia uwzgledniajgcego specyfike nauczania
grupy Uczestnikow/-czek z niskimi kwalifikacjami (ISCED 3).
W ramach tego kryterium bedg przyznawane punkty od 0 do 5 punktow.
d) Ocenie podlegaC bedzie sposob weryfikacji przyrostu wiedzy (przygotowanie testéw wejscia i
wyjscia).
W ramach tego kryterium bedg przyznawane punkty od 0 do 3 punktéw. Program szkolenia bedzie
oceniony takze pod wzgledem jego spéjnosci ze wskazanym rodzajem certyfikacji.
W przypadku braku spéjnosci, program nie bedzie oceniany, a w przypadku braku innych programéw
przedstawionych przez Wykonawce mozliwych do oceniania oferta podlega¢ bedzie odrzuceniu.

W przypadku zgtoszenia przez osobg fizyczng lub prawng oferty obejmujacej wiecej niz jednego
kandydata na trenera, ocena catej oferty i przyznanie punktéw w ramach kryterium doswiadczenia w
prowadzeniu szkoler ICT nastapi wylacznie w oparciu o kandydata z najnizsza liczbg godzin w
prowadzeniu kurséw ICT, niezaleznie od liczby kandydatow wskazanych w ofercie legitymujgcych sie
wyzszg liczbg godzin w prowadzeniu kurséw zwigzanych z tematyka ICT.
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5. W celu zapewnienia poréwnywalnosci wszystkich ofert, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do
skontaktowania sig z wybranymi Oferentami w celu uzupetnienia lub doprecyzowania ofert.

6. W szczeg6Inosci, zamawiajgcy moze zwrécic sie do oferenta w celu podania w okreélonym terminie
sktadnikéw ceny i uzasadnienia jej wysokosci.

7. W wypadku udzielenia przez Oferenta w odpowiedzi informacji niepetnej lub pominiecie
ktéregokolwiek pytan Zamawiajgcego, Zamawiajgcemu przystuguje prawo odrzucenia oferty. Z tytutu
odrzucenia nie przystuguje Oferentowi odszkodowanie.

8. Po wyborze Wykonawcy Zamawiajacy zastrzega sobie prawo negocjacji warunkdw Zamdéwienia.

9. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrang oferte.

10. Zamawiajgcy w trakcie oceny ofert ma mozliwoé¢ weryfikacji spetnienia warunkéw zastrzezonych
w niniejszym zapytaniu poprzez zadanie dostarczenia w okreslonym terminie dokumentéw
potwierdzajacych spetnianie tych warunkéw, w tym w zakresie udokumentowania treéci zatgcznikéw
- co do posiadanego doswiadczenia treneréw. W wypadku odmowy przekazania dokumentacji,
niepetnego przedstawienia dokumentacji lub opéinienia w jej dostarczeniu, Zamawiajacemu
przystuguje prawo odrzucenia oferty. Z tytutu odrzucenia nie przystuguje Oferentowi odszkodowanie.
11. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wyboru maksymalnie 1 wykonawce sposréd tych, ktérzy
uzyskali najwigkszg ilos¢ punktéw podczas oceny ofert. Wykonawcy deklaruja gotowoé¢ do realizacji
wskazanych zadarn w terminach i wymiarze godzinowym uzgadnianych kazdorazowo z
Zamawiajgcym.

IX. Miejsce i termin skitadania ofert

1. Wszystkie oferty w zaklejonych lub zalakowanych kopertach oznaczonych zgodnie z wymogami
niniejszego zapytania ofertowego muszg by¢ dostarczone w godzinach pracy Biura Projektu, pod
adres: Fundacja Dla Rozwoju, Al. Kosciuszki 13, 42-200 Czestochowa

2. Termin sktadania ofert uptywa 12.02.2018 o godz. 15.00

Oferty ztozone po tym terminie nie bedg rozpatrywane. W przypadku wysytki decyduje data i godzina
wplywu do siedziby Zamawiajgcego. Otwarcie ofert nastgpi w dniu 13.02.2018.

X. Ocena i wyhdr oferty najkorzystniejszej
1. Ocena ofert ma charakter niejawny. Zamawiajacy dokona oceny ofert pod wzgledem formalnym i
zgodnosci  ze niniejszym  zapytaniem ofertowym. Zamawiajacy dokona wyboru oferty
najkorzystniejszej — w oparciu o kryteria opisane w Rozdz. VIl zapytania ofertowego.
2. Oferta zostanie odrzucona, jeéli:
a. jej tres¢ nie odpowiada tresci niniejszego zapytania ofertowego,
b. jej ztoZenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji,
c. Oferent nie zgodzit sig na poprawienie przez Zamawiajacego oczywistej omytki pisarskie;j
lub rachunkowej w treéci oferty,
d. Oferent nie wyrazit zgody na przedtuzenie okresu zwigzania ofertg,
e. Oferta bedzie niewaina na podstawie odrebnych przepiséw.
3. Z tytutu odrzucenia oferty, Oferentom nie przystugujg zadne roszczenia przeciw Zamawiajgcemu.
4. Zadne informacje dotyczace procesu oceny oraz wyboru ofert nie zostang ujawnione Oferentom
lub innym osobom, niezaangazowanym oficjalnie w proces oceny i wyboru oferty.
5. Oferent moze nie podzniej niz w terminie skladania ofert, zastrzec niejawnosé¢ informagji
stanowiacych tajemnicg przedsigbiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji.
6. Zamawiajgcy moze w toku badania i oceny ofert zada¢ od Oferentdw wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert. Niedopuszczalne jest prowadzenie migdzy Zamawiajgcym a Oferentem negocjacji
dotyczacych ztozonej oferty oraz dokonywanie zmiany w jej tresci.
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7. Zamawiajgcy jest uprawniony do poprawienia w tekscie oferty oczywistych omytek pisarskich lub
rachunkowych, niezwtocznie zawiadamiajac o tym danego Oferenta. W terminie 2 dni od dnia
zawiadomienia Oferent moZe nie zgodzi¢ sie na poprawienie w tresci oferty oczywistych pomytek
pisarskich lub rachunkowych, w takim przypadku jego oferta podlega odrzuceniu.

8. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo podjecia negocjacji w zakresie oferowanej ceny z Oferentem,
ktorego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, w przypadku, gdy cena podana przez Oferenta
przekracza wysokos¢ srodkéw przeznaczonych w budzecie projektu na ustuge objeta niniejszym
postgpowaniem. W przypadku nieuzyskania porozumienia w toku prowadzonych negocjacji
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od udzielenia zaméwienia Oferentowi, ktérego
oferta zostala wybrana jako najkorzystniejsza, oraz do podjecia negocjacji z Oferentem, ktdrego
oferta zostata uznana za kolejng najkorzystniejsza.

9. Za najkorzystniejsze oferty uznane zostang oferty zawierajace najwyzszg liczbe punktéw.

10. Jezeli Zamawiajacy nie bedzie mégt wybra¢ najkorzystniejszej oferty ze wzgledu na to, e zostaty
zlozone oferty o takiej samej liczbie punktéw, Zamawiajgcy moze wezwaé Oferentdw, ktérzy ziozyli
te oferty, do zfozenia w terminie okreélonym przez Zamawiajacego ofert dodatkowych w zakresie
oferowanej ceny.

11. Oferenci, skiadajgc oferty dodatkowe, nie moga zaoferowad cen wyiszych niz zaoferowane
w ztozonych ofertach.

12. Do oceny ofert dodatkowych stosuje sie odpowiednio Rozdz. VIII, pkt 1, 2, 3 niniejszego zapytania
ofertowego.

13. Zamawiajacy jest uprawniony do wyboru kolejnej najkorzystniejszej oferty w przypadku, gdyby
Oferent, ktdrego oferta zostata uznana za najkorzystniejszag odmowif podpisania Umowy lub gdyby
podpisanie umowy z takim Oferentem stato sig niemozliwe z innych przyczyn.

14. Przed uplywem terminu zwigzania oferty Zamawiajgcy zawiadomi pisemnie wszystkich
Oferentow, ktorzy ztozyli oferty, o wyborze najkorzystniejszej oferty. Informacja zostanie réwniez
upubliczniona na stronie www. fdr.com

XI. Informacje o wyborze najkorzystniejszej oferty

1. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi niezwiocznie wszystkie osoby, ktdre
przestaty oferty w ustalonym terminie. Przedmiotowa umowa podpisana zostanie z Wykonawca,
ktérego oferta uznana zostanie przez Zamawiajgcego za najkorzystniejsza, w obowigzujacym
w niniejszym postepowaniu kryterium.

2. W sytuacji kiedy Wykonawca, ktérego oferte uznano za najkorzystniejsza uchyla sie od zawarcia
umowy, Zamawiajgcy ma prawo podpisa¢ umowe z Wykonawca, ktérego oferta jest najkorzystniejsza
z posrod pozostatych, poddanych ocenie ofert.

Xll. Zamawiajagcy ma prawo do uniewainienia postepowania, jezeli wystgpia nastepujace
okolicznosci:

1. Wszystkie oferty, ktére wptynely w danym postepowaniu byly wadliwe i nie mozna usunaé ich
wad.

2. W toku postgpowania ujawniono niemozliwg do usuniecia wade postepowania uniemozliwiajaca
zawarcie zgodnej z Projektem umowy,

3. Wystgpita istotna zmiana okolicznodci powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub wykonanie
przedmiotu zamdwienia nie lezy w interesie Zamawiajacego, czego nie mozna bylo wczeéniej
przewidziec.

4. Cena najkorzystniejszej oferty, lub oferta z najnizszg ceng przewyisza kwote, ktéra Zamawiajacy
przeznaczyt na sfinansowanie zaméwienia zgodnie z pkt IV 7 niniejszego zapytania (w sytuacji kiedy
Zamawiajacy nie jest w stanie zwigkszy¢ kwoty przeznaczone] na realizacje zamowienia).

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia zapytania bez podania przyczyny.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie uprawnienie do zamkniecia Postepowania bez dokonywania wyboru
oferty lub do uniewaznienia Postepowania bez podawania przyczyn.
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7. Oferentom nie przystugujg zadne roszczenia wzgledem Zamawiajgcego w przypadku skorzystania
przez niego z ktéregokolwiek z uprawnien wskazanych w punkcie 6 powyzej. W tym zakresie Oferenci
zrzekajg sie wszelkich ewentualnych przystugujacych im roszczen.

XIll. Postanowienia koricowe dotyczace przedmiotu zaméwienia i umowy
1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany lub uzupetnienia tresci zapytania ofertowego przed
uptywem terminu skfadania ofert. Informacja o wprowadzeniu zmiany lub uzupefnieniu tresci
zapytania ofertowego zostanie opublikowana w Bazie Konkurencyjnosci oraz na stronie internetowej
zamawiajgcego ww.fdr.pl.
2. Jezeli wprowadzone zmiany lub uzupetnienia tresci zapytania ofertowego beda wymagaty zmiany
tresci ofert, Zamawiajacy przedtuzy termin skladania ofert.
3. Zamawiajacy ze swojej strony przy opisywaniu przedmiotu zamdwienia dochowat nalezytej
starannosci, jednakie wskazany powyzej element opisu jest niezaleiny od Zamawiajacego,
dziatajgcego w ramach projektu i na rzecz beneficjentow projektu. Tym samym Zamawiajacy
wyraznie zastrzega, iz wielko$¢ przedmiotu zamowienia moze ulec zmianie (zmniejszeniu lub
zwigkszeniu) z przyczyn od niego niezaleznych, a wynikajacych z rzeczywistych potrzeb beneficjentéw
projektu.
4. Zamawiajgcy na podstawie zapisow sekcji 6.5.3 pkt 17 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoéci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 zastrzega sobie mozliwoé¢ udzielenia
dotychczasowemu wykonawcy, wytonionemu w trybie zasady konkurencyjnodci, zamdéwier
uzupetniajgcych, w wysokosci nieprzekraczajacej 50% wartosci zamowienia okreslonej w umowie
zawartej z wykonawca, o ile te zamowienia sg zgodne z przedmiotem zamdwienia podstawowego,
bez koniecznosci ponownego stosowania zasady konkurencyjnosci.
5. Zamawiajgcy na podstawie zapisdw sekcji 6.5.3 pkt 17 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoéci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spofecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 zastrzega sobie moiliwoéé udzielenia
dotychczasowemu Wykonawcy ustug zamowienn dodatkowych nieobjetych zamdéwieniem
podstawowym i nieprzekraczajgcych 50 % wartosci realizowanego zamdwienia, niezbednych do jego
prawidtowego wykonania, ktérych wykonanie stato sie konieczne na skutek sytuacji niemozliwej do
przewidzenia, a z przyczyn technicznych lub gospodarczych oddzielenie zaméwienia dodatkowego od
zamowienia podstawowego wymagatoby poniesienia niewspétmiernie wysokich kosztéw lub
wykonanie zamowienia pod-stawowego jest uzaleznione od wykonania zaméwienia dodatkowego.
6 W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzane] z potrzebg dokonania stosownych zamian w umowie
w celu wiasciwej realizacji zamowienia publicznego zastrzega sie mozliwoéé dokonania niniejszych
zmian w drodze aneksu do umowy.
Zakres zmian moze dotyczy¢ m.in.:

a. okresu i harmonogramu realizacji umowy,

b. ostatecznej ilosci godzin do zrealizowania,

c. ostatecznej ilosci Uczestnikow Projektu,

d. zabezpieczenia i kar umownych,

e. zwigkszenia wartosci zamowienia (w wysokosci nie przekraczajgcej 50% wartosci

zamowienia publicznego okreélonego w umowie, zgodnie z zapisami pkt 3 powyzej).
7. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie Zamawiajacego, czego nie moina bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci przez
Zamawiajgcego o tych okolicznosciach.
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8. W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzanej z potrzebg dokonania stosownych zamian w umowie
w celu wilasciwej realizacji zamdwienia zastrzega sie mozliwo$¢é dokonania niniejszych zmian w
drodze aneksu do umowy.

Zakres zmian moze dotyczy¢ m.in.:

a. okresu i harmonogramu realizacji umowy,

b. ostatecznej ilosci godzin do zrealizowania,

c. ostatecznej ilosci Uczestnikdw Projektu,

d. zabezpieczenia i kar umownych,

e. zwiekszenia wartoéci zaméwienia (w wysokosci nie przekraczajacej 50% wartosci zamdwienia
publicznego okreslonego w umowie).

9. Koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi Oferent. Zamawiajacy nie przewiduje
mozliwosci zwrotu kosztow przygotowania oferty.

10. Wykonanie zadari przez Wykonawce jest potwierdzone protokotem sporzadzonym przez te
osobg, wskazujgcym prawidiowe wykonanie zadan, liczbe oraz ewidencje godzin w danym miesigcu
kalendarzowym poswieconych na wykonanie zadar w projekcie

XIV. Zapytania o przedmiot zaméwienia:
1. Informacji dodatkowych dot. zamowienia udziela Paulina Kulpecka, mailem:
znowapracawlepszaprzysziosc@gmail.com od poniedziatku do pigtku w godzinach 10.00-
14.00 pod numerem tel. 787 682 912
2. Zamawiajacy zastrzega, Ze bedzie udzielat odpowiedzi na zapytania Oferentdéw (dotyczace
tresci zapytania ofertowego) w formie pisemnej e-mail, ktére wplynety nie pézniej niz do
dnia 7.02.2018 do godz. 15.00
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Zataczniki:

Zatgcznik nr 1: Formularz oferty z oSwiadczeniami o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu
oraz braku podstaw do wykluczenia

Zatacznik nr 2: Program szkolen — wzor

Zatacznik nr 3: Wykaz nalezycie wykananych ustug

Zatacznik nr 4: Standard cyfrowy

Zatgcznik nr 5: Oswiadczenie o braku wykluczenia z postepowania

Zatgcznik nr 6: Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu

Zatgcznik nr 7: Umowa nr ..o, [ZNWLP/2018
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