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CZESTOCHOWA

Projekt pn. ,Z nowa praca w lepszg przysztos¢” jest wspétfinansowany

ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 3 do Regulaminu

OSWIADCZENIE O POSIADANIU STATUSU OSOBY BIERNEJ ZAWODOWO
Ja nizej podpisana/y:
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oSwiadczam, ze na dzied sktadania Formularza rekrutacyjnego do projektu
»Z Nowa pracy w lepszg przysztos¢” jestem osobg bierng zawodowo zgodnie z definicjg osoby
biernej zawodowo rozumianej jako osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdéw sity
roboczej (tzn. nie pracuje!inie jest bezrobotna). Studenci studidw stacjonarnych sg uznawani
za osoby bierne zawodowo. Osoby bedgce na urlopie wychowawczym (rozumianym jako
nie obecno$¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie
w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), sg uznawane za bierne
zawodowo, chyba zZe s3g zarejestrowane juz jako bezrobotne (wdéweczas status bezrobotnego
ma pierwszenstwo)?. Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wtasny rachunek (w tym cztonek
rodziny bezptatnie pomagajacy osobie prowadzgcej dziatalno$é) nie sg uznawane za bierne

zawodowo.

Miejscowosc i data Czytelny podpis
Kandydata do projektu

1 Definicja osoby pracujacej zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020

2 Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bierna zawodowo urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym, iz jest
niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy swiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwigzku z tym,
nalezy ja traktowac jako osobe bierng zawodowo, chyba, ze jest zarejestrowana jako bezrobotna, wéwczas zgodnie z definicjg
nalezy wykazac jg jako osobe bezrobotna.
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